Styrelsens forslag till beslut om inforande av incitamentsprogram och emission av
teckningsoptioner (punkt 12)

Styrelsen i1 Scandinavian Real Heart AB (publ), org.nr 556729-5588 (”Bolaget”), foreslar att
arsstimman beslutar om inférande av incitamentsprogram 2022/2027 genom emission av
teckningsoptioner, vilket kommer att omfatta verkstillande direktoren, ledande befattningshavare,
ovriga nyckelpersoner och 6vriga anstéllda i Bolaget, pé nedanstdende villkor.

Motivet for incitamentsprogrammet &r att verkstéllande direktoren, ledande befattningshavare, 6vriga
nyckelpersoner och andra anstéllda i Bolaget, vilka bedomts vara viktiga for Bolagets vidare
utveckling ("Deltagarna”), erbjuds mojlighet att ta del av en positiv utveckling i Bolaget genom
dgande. Ett personligt langsiktigt dgarengagemang kan forvéntas bidra till ett 6kat intresse for
Bolagets verksamhet och resultatutveckling i sin helhet, samt attrahera och behalla personer med for
Bolaget viktig kompetens och erfarenhet. Sammantaget &r det styrelsens bedomning att inférandet av
optionsprogrammet 4r till fordel for savél Bolaget som dess aktiedgare.

Emission av teckningsoptioner

Emissionen, vilken omfattar hogst 2 400 000 teckningsoptioner av serie 2022/2027, ska ske med
avvikelse frén aktiedgarnas foretradesritt och pa foljande villkor.

1. Antal emitterade teckningsoptioner

Bolaget ska emittera hogst 2 400 000 teckningsoptioner. Varje teckningsoption berattigar till teckning
av en (1) ny aktie i Bolaget.

2. Teckningsriitt och tilldelning

Riitt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesritt, tillkomma
verkstéllande direktor, ledande befattningshavare, nyckelpersoner och 6vriga anstéllda i Bolaget.

Incitamentsprogram 2022/2027 riktar sig till cirka 16 anstéllda i Bolaget indelade i fyra kategorier dér
teckningsoptioner av serie 2022/2027 ska erbjudas enligt foljande:

- Verkstillande direktoren ska ha ritt att teckna hogst 400 000 teckningsoptioner.

- Ledande befattningshavare ska ha ritt att teckna hdgst 200 000 teckningsoptioner vardera
(maximalt 2 personer).

- Ovriga nyckelpersoner ska ha ritt att teckna hogst 200 000 teckningsoptioner vardera
(maximalt 3 personer).

- Ovriga anstiillda ska ha ritt att teckna hogst 100 000 teckningsoptioner vardera (maximalt 10
personer).

Deltagarna kan vilja att teckna sig for ett ldgre antal teckningsoptioner &n vad som anges ovan.

Teckningsoptioner som inte tecknats vid teckningstidens utgang far tecknas av Bolaget for
efterfoljande Gverlatelse till tillkommande ledande befattningshavare, 6vriga nyckelpersoner eller
ovriga anstéllda p4 motsvarande villkor som dvriga teckningsoptioner.



3. Emissionskurs

Teckningsoptionerna emitteras till en kurs motsvarande ett berdknat marknadsvérde for
teckningsoptionerna med tillimpning av Black & Scholes optionsvérderingsmodell baserat pé en
teckningskurs for aktie vid utnyttjande av teckningsoptionerna om 12 kronor, vilket motsvarar cirka
300 procent av den volymvigda genomsnittliga betalkursen for Bolagets aktie pd Nasdaq First North
Growth Market vid tidpunkten for kallelsens utfdrdande.

De teckningsoptioner som tecknas av Bolaget ska emitteras vederlagsfritt. Overlatelsen av
teckningsoptioner frén Bolaget till tillkommande nyckelpersoner eller anstéllda ska ske mot betalning
av en premie motsvarande teckningsoptionernas marknadsvirde per dagen for 6verlételsen, berdknat
med tillimpning av Black & Scholes optionsvirderingsmodell.

4. Tid for teckning

Teckningsoptionerna ska tecknas pé separat teckningslista senast den 31 augusti 2022. Styrelsen ska
dga rétt att forldnga teckningstiden.

5. Tilldelningsbeslut och betalning

Beslut om tilldelning av teckningsoptioner fattas snarast efter teckningstidens utgdng och meddelas
tecknare pa eller omkring den 31 augusti 2022. Betalning for de tecknade teckningsoptionerna ska ske
inom fyra (4) veckor efter teckning. Styrelsen dger rétt att forldnga tiden for betalning.

En forutsittning for tilldelning ar att Deltagarna dessforinnan ingatt ett s.k. hembudsavtal enligt vilket
Deltagarna ska vara forpliktade att erbjuda Bolaget att forvirva teckningsoptionerna, eller viss del av
dessa, om anstéllningen upphor eller om teckningsoptionerna ska overléatas till tredje man.

6. Tid for utnyttjande av teckningsoptioner

Teckningsoptionerna kan utnyttjas genom anmélan om teckning av nya aktier i enlighet med villkoren
for teckningsoptionerna under perioden fran och med den 2 augusti 2027 till och med den 31 augusti
2027.

7. Teckningskurs

Varje teckningsoption ska medfora en rétt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget till en teckningskurs om
12 kronor, vilket motsvarar cirka 300 procent av den volymvégda genomsnittliga betalkursen for
Bolagets aktie pd Nasdaq First North Growth Market vid tidpunkten for kallelsens utfardande. Den del
av teckningskursen som 6verstiger de tidigare aktiernas kvotvarde (6verkursen) ska tas upp under den
fria dverkursfonden i Bolagets balansrékning.

8. Okning av aktiekapitalet

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna uppga till hogst
240 000 kronor (forutsatt nuvarande kvotvirde och att ingen omrikning skett enligt de fullstdndiga
villkoren for teckningsoptionerna).

9. SKil till avvikelse fran aktieigarnas foretradesritt

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretriddesritt dr framja Bolagets langsiktiga intressen genom
att ge verkstéllande direktdren, ledande befattningshavare, 6vriga nyckelpersoner och andra anstéllda,



vilka bedomts vara viktiga for Bolagets vidare utveckling, mojligheten att ta del av en positiv
utveckling i Bolaget genom &gande. Ett personligt 14ngsiktigt 4garengagemang kan forvéntas bidra till
ett 0kat intresse for Bolagets verksamhet och resultatutveckling i sin helhet, samt attrahera och behélla
personer med for Bolaget viktig kompetens och erfarenhet.

10. Utdelning

De nytecknade aktierna medfor rétt till vinstutdelning forsta géngen pé den avstdmningsdag for
utdelning som infaller ndrmast efter det att nyteckningen har registrerats hos Bolagsverket och aktierna
inforts 1 aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

11. Fullstindiga villkor

De fullstéindiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av Bilaga B — ”Villkor for
teckningsoptioner 2022/2027 i Scandinavian Real Heart AB (publ)”. Bland annat framgar av § 6 i
Bilaga B att teckningskursen liksom antalet aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av
kan komma att omréknas vid fondemission, nyemission samt i vissa andra fall.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag krévs att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av savil de avgivna rosterna som de aktier som é&r foretrddda vid stimman.

Styrelsens ordforande eller den styrelsens ordférande utser, ska bemyndigas att vidta de smérre
andringar i beslutet som kan komma att krévas for registrering hos Bolagsverket respektive Euroclear
Sweden AB, i det fall styrelsen beslutar att teckningsoptionerna ska registreras hos Euroclear Sweden
AB.

Visterds i maj 2022
Scandinavian Real Heart AB (publ)
STYRELSEN



BILAGA A
Ovrig information
Utestdende aktierelaterade incitamentsprogram

Den extra bolagsstimman den 27 november 2017 beslutade att, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesritt, till Bolagets styrelseledamot Harold Kaiser emittera hogst totalt 509 000
teckningsoptioner i fyra serier a) — d), varav serie c¢) och d) fortfarande ar utestéende.
Teckningsoptioner av serie c¢), som omfattar 150 000 teckningsoptioner, ger rétt att teckna en ny aktie i
Bolaget till en teckningskurs motsvarande 180 % av aktiens borskurs 20 handelsdagar fore stimman
2017 och teckningsoptioner av serie d), som omfattar 150 000 teckningsoptioner, ger rétt att teckna en
ny aktie 1 Bolaget till en teckningskurs motsvarande 230 % av aktiens borskurs 20 handelsdagar fore
stimman 2017. Teckningskursen och antalet aktier varje teckningsoption beréttigar till dr foremal for
omrékning i enlighet teckningsoptionsvillkoren med anledning av foretrddesemissionerna som
genomfordes 2018, 2020 och 2021. Teckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna kan éga rum
fram till och med den 30 november 2022. Samtliga teckningsoptioner tecknades den 30 november
2017.

Arsstimman den 26 mars 2019 beslutade att, med avvikelse fran aktieigarnas foretridesritt, till Ina
Laura Pieper och Fredrik Pahlm, emittera hogst 150 000 teckningsoptioner (75 000 teckningsoptioner
vardera) till en teckningskurs om 1,33 kronor per teckningsoption. Varje teckningsoption ger rétt att
teckna en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs motsvarande 150 procent av aktiens snittkurs tio (10)
handelsdagar efter arsstimman (fore omrékning). Teckningskursen och antalet aktier varje
teckningsoption berittigar till &r foremal for omrékning i enlighet teckningsoptionsvillkoren med
anledning av foretradesemissionerna som genomfordes 2020 och 2021. Teckning av aktier med stod
av teckningsoptionerna kan éga rum under perioden 15 mars 2022 till och med den 15 juni 2022.
Samtliga teckningsoptioner tecknades den 26 april 2019.

Arsstimman den 25 maj 2021 beslutade att, med avvikelse frin aktiefigarnas foretriidesritt, till VD och
ovriga nyckelpersoner i Bolaget emittera hogst 473 729 teckningsoptioner (338 377 teckningsoptioner
till VD och 33 838 teckningsoptioner vardera till maximalt 4 personer) till en teckningskurs om 14
kronor per teckningsoption (fére omrakning). Teckningskursen och antalet aktier varje
teckningsoption berittigar till &r foremal for omrékning i enlighet teckningsoptionsvillkoren med
anledning av foretradesemissionen som genomfordes 2021. Teckning av aktier med stod av
teckningsoptionerna kan 4dga rum under perioden 1 maj 2024 till och med den 30 juni 2024. Inga
teckningsoptioner har tecknats under programmet.

Beredning av forslag till incitamentsprogram 2022/2027
Forslaget till incitamentsprogrammet har utarbetats av styrelsen i samrdd med externa radgivare.
Virdering

Deltagarnas teckning ska ske till marknadsvérde. Vardering av teckningsoptionerna ska baseras pa
berdkning enligt Black & Scholes optionsvirderingsmodell och vedertagna antaganden om bland
annat volatilitet och riskfri rdnta vid tidpunkten for 6verldtelsen. Vérdet har preliminért berdknats till
0,3905 kronor per teckningsoption baserat pa en aktiekurs om 4,18 kronor, en l6senkurs om

12,00 kronor, en 16ptid om 5 ar, en riskfti rdnta om 1,3376 procent samt en volatilitet om 40 procent.
Slutlig vérdering av teckningsoptionerna sker i anslutning till Deltagarnas teckning av



teckningsoptionerna och kommer att baseras pa vid den tidpunkten rddande marknadsforutséttningar.
Virderingen kommer att utforas av Pingington AB.

Kostnader och paverkan pa nyckeltal

Teckningsoptionerna som tecknas av Deltagare i Sverige sker till ett pris motsvarande
teckningsoptionernas marknadsvirde vid teckningstidpunkten, vilket innebér att det inte ska
uppkomma nagra Ionekostnader eller sociala avgifter for Bolaget. Av denna anledning foreligger inte
behov av att vidta négra atgirder for sdkring (hedge) av incitamentsprogrammet.

Vid full teckning till ett pris motsvarande det berdknade virdet (med ett antaget pris per
teckningsoption om 0,3905 kronor) erhéller Bolaget en sammanlagd teckningsoptionspremie
respektive teckningslikvid om 937 200 kronor. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna och vid en
teckningskurs om 12,00 kronor kommer Bolaget dérutover att tillféras en emissionslikvid om

28 800 000 kronor.

Utspddning

Vid full anslutning och fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan Bolagets aktiekapital komma att
oka med hogst 240 000 kronor genom utgivande av hogst 2 400 000 aktier, var och en med ett
kvotvirde om 0,10 kronor, dock med forbehéll for den hojning som kan foranledas av omrakning
enligt teckningsoptionsvillkoren till f6ljd av emissioner m.m. Dessa nya aktier utgor, vid fullt
utnyttjande, cirka 7,2 procent av det totala antalet aktier i Bolaget.



